Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

2-dniowe warsztaty Kultura Bezpieczenistwa w Organizacji

Trener:
Krystian Daniel Slugaj
Termin i miejsce warsztatéw:
29-30 wrzesnia 2025 r.

Hotel Mercure Karpacz Skalny***,
ul. Obroncéw Pokoju 5, 58-540 Karpacz

Program

Dzien I, 29 wrzesnia 2025 r. — Fundamenty kultury bezpieczenstwa
1. Wprowadzenie: Czym jest kultura bezpieczenstwa?

e Definicja i znaczenie
e Przyktady pozytywnej i negatywnej kultury bezpieczerstwa
e Jak oceniamy kulture bezpieczenistwa w swojej organizacji?

2. Rola lideréw i kierownikéw w budowaniu kultury bezpieczenstwa

e Jak postawa kadry kierowniczej wptywa na bezpieczenstwo?

e Przyktady postaw: lider bierny vs lider aktywny

e Przyktady dobrych praktyk

e Case study: analiza wypadkéw wynikajacych z bteddw kultury organizacyjnej

3. Odpowiedzialnos¢ prawna a odpowiedzialnos¢ kulturowa

e Przepisy BHP, Kodeks Pracy — co MUSIMY, a co WARTO robic¢?

e Dlaczego "odhaczenie" procedur to za mato?

e Jak HR, utrzymanie ruchu i managerowie mogg wspoétpracowac?
4. Komunikacja i zaangazowanie pracownikow

e Jak budowac otwartos¢ na zgtaszanie zagrozen?

e Dobre przyktady komunikacji w firmach.
o  Warsztat: Jak reagowac na zgtoszenia od pracownikéw, zeby nie zabic¢ zaangazowania?
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5. Analiza ryzyka w praktyce (dla nie-inzynieréw)

e Jakie sg kluczowe punkty analizy ryzyka?
o Identyfikacji ryzyk w réznych branzach

6. Podsumowanie i zamkniecie

Dzien Il, 30 wrzesnia 2025 r. Budowanie systemu i praktyki
1. Psychologia bezpieczenstwa

e Dlaczego ludzie podejmujg ryzyko mimo procedur?
e Heurystyki, nawyki, presja czasu — jak to wptywa na wypadki?

e Ktdre ryzyka najczesciej ignorujesz i jakie to niesie za sobg konsekwencje?

2. Systemy raportowania i uczenia sie na btedach

e Jak zbudowac system, ktory nie karze, tylko uczy?

e Przyktady: near misses, raporty incydentow

e Warsztat: zaprojektuj prosty system zgtaszania dla swojego dziatu
3. Kultura bezpieczenstwa w kontekscie zmian organizacyjnych

e Co zrobi¢, gdy w firmie sg ciecia kosztow, zmiany, presja?

e Jak nie straci¢ priorytetow bezpieczenstwa?

e Studium przypadku: reorganizacja zaktadu, nowe systemy pracy

4. Liderzy jako wzér: codzienne praktyki

e Jak pokaza¢ zaangazowanie nie tylko na papierze?
o Cwiczenie: przygotuj osobisty plan lidera bezpieczefstwa

5. Tworzenie planu dziatania

e Co wdroze w swojej organizacji w ciggu 3 miesiecy?
e Mocne strony i realnos¢

6. Podsumowanie i zamkniecie
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Harmonogram pobytu i warsztatow

29 wrzesnia 2025, poniedziatek

do 9.30 przyjazd, pozostawienie walizek w bagazowni Hotelu, kawa powitalna

Dzien | — warsztaty, miejsce realizacji: zajecia w plenerze/sala szkoleniowa

9.30-11.00 Rozpoczecie warsztatow, realizacja tresci programowych
11.00-11.15 Przerwa kawowa
11.15-12.45 Realizacja tresci programowych
12.45-13.30 Przerwa obiadowa — restauracja hotelowa, obiad serwowany
13.30-15.00 Realizacja tresci programowych
15.00 - 15.15 Przerwa kawowa
15.15-17.30 Realizacja tresci programowych.
Podsumowanie i zakoniczenie | dnia warsztatow
17.30-19.00 Kolacja w restauracji hotelowej — w formie bufetu w podanych godzinach

30 wrzesnia 2025, wtorek

7.30-8.30

Sniadanie w restauracji hotelowej — w formie bufetu

Dzien II- warsztaty, miejsce realizacji: zajecia w plenerze/sala szkoleniowa

8.30-10.00 Realizacja tresci programowych

10.00 -10.15 Przerwa kawowa

10.15-12.00 Realizacja tresci programowych

12.00-12.15 Przerwa kawowa

12.15-13.45 Realizacja tre$ci programowych

13.45-14.30 Przerwa obiadowa — restauracja hotelowa, obiad serwowany

14.30-16.30 Realizacja tre$ci programowych. Podsumowanie i zakonczenie warsztatéow —

zajecia w plenerze / sala szkoleniowa
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Prowadzacy szkolenie- Krystian Daniel Slugaj

Ekspert BHP z ponad 25-letnim doswiadczeniem. Absolwent studidw humanistycznych i technicznych,
specjalista w zakresie BHP, PPOZ oraz ratownictwa. Prowadzi szkolenia na uprawnienia Urzedu Dozoru
Technicznego (wodzki, suwnice, podesty, zurawie). Praktyk z doswiadczeniem w administracji,
podmiotach gospodarczych oraz mass mediach. Prowadzi nadzory bhp na budowach, w zaktadach
produkcyjnych i transporcie. Wspétpracowat m. in. z Mostostal S.A., Panatonii Polska, WYBOROWA
S.A., Ramirent S.A., BUDIMEX S.A. Przeszkolit ponad 12 tys. oséb, przeprowadzit kilkaset szkolen. Na co
dzien tgczy wiedze z praktyka. Szkolenia prowadzi z pasjg i w sposéb przystepny — tak, aby uczestnicy
nie tylko stuchali, ale przede wszystkim potrafili wykorzystaé zdobytg wiedze w codziennej pracy.

Informacje organizacyjne

e Doba hotelowa rozpoczyna sie o godz. 15:00 w dniu przyjazdu, zakoriczenie doby o godzinie
11:00 w dniu wyjazdu.

e Organizator zapewnia noclegi w pokojach 2-osobowych dla dwdéch oséb, na zyczenie
uczestnikéw udostepniane sg pokoje 3-osobowe dla 3 osdb.

e W przypadku checi skorzystania z diety wegetarianskiej prosimy o przekazanie informacji
Organizatorowi na 3 dni przed warsztatami.

e Parking dla uczestnikéw warsztatow jest bezptatny.
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