
 

 

 

2-dniowe warsztaty Kultura Bezpieczeństwa w Organizacji 

Trener:  

Krystian Daniel Ślugaj 

Termin i miejsce warsztatów: 

29-30 września 2025 r. 

Hotel Mercure Karpacz Skalny***,  
ul. Obrońców Pokoju 5, 58-540 Karpacz 

 

 

Program 

Dzień I, 29 września 2025 r. – Fundamenty kultury bezpieczeństwa 

 1. Wprowadzenie: Czym jest kultura bezpieczeństwa? 

• Definicja i znaczenie 
• Przykłady pozytywnej i negatywnej kultury bezpieczeństwa 
• Jak oceniamy kulturę bezpieczeństwa w swojej organizacji? 

 2. Rola liderów i kierowników w budowaniu kultury bezpieczeństwa  

• Jak postawa kadry kierowniczej wpływa na bezpieczeństwo? 
• Przykłady postaw: lider bierny vs lider aktywny  
• Przykłady dobrych praktyk 
• Case study: analiza wypadków wynikających z błędów kultury organizacyjnej 

 3. Odpowiedzialność prawna a odpowiedzialność kulturowa 

• Przepisy BHP, Kodeks Pracy – co MUSIMY, a co WARTO robić? 
• Dlaczego "odhaczenie" procedur to za mało? 
• Jak HR, utrzymanie ruchu i managerowie mogą współpracować? 

 4. Komunikacja i zaangażowanie pracowników 

• Jak budować otwartość na zgłaszanie zagrożeń? 
• Dobre przykłady komunikacji w firmach.  
• Warsztat: Jak reagować na zgłoszenia od pracowników, żeby nie zabić zaangażowania? 

 



 

 

 5. Analiza ryzyka w praktyce (dla nie-inżynierów) 

• Jakie są kluczowe punkty analizy ryzyka? 
• Identyfikacji ryzyk w różnych branżach 

6. Podsumowanie i zamknięcie  

 

Dzień II, 30 września 2025 r. Budowanie systemu i praktyki 

1. Psychologia bezpieczeństwa 

• Dlaczego ludzie podejmują ryzyko mimo procedur? 
• Heurystyki, nawyki, presja czasu – jak to wpływa na wypadki? 
• Które ryzyka najczęściej ignorujesz i jakie to niesie za sobą konsekwencje? 

 2. Systemy raportowania i uczenia się na błędach 

• Jak zbudować system, który nie karze, tylko uczy? 
• Przykłady: near misses, raporty incydentów 
• Warsztat: zaprojektuj prosty system zgłaszania dla swojego działu 

 3. Kultura bezpieczeństwa w kontekście zmian organizacyjnych 

• Co zrobić, gdy w firmie są cięcia kosztów, zmiany, presja? 
• Jak nie stracić priorytetów bezpieczeństwa? 
• Studium przypadku: reorganizacja zakładu, nowe systemy pracy 

4. Liderzy jako wzór: codzienne praktyki 

• Jak pokazać zaangażowanie nie tylko na papierze? 
• Ćwiczenie: przygotuj osobisty plan lidera bezpieczeństwa 

 5. Tworzenie planu działania 

• Co wdrożę w swojej organizacji w ciągu 3 miesięcy? 
• Mocne strony i realność  

6. Podsumowanie i zamknięcie  

 
 

 

 

 

 



 

 

 

Harmonogram pobytu i warsztatów 

 

29 września 2025, poniedziałek 

do 9.30  przyjazd, pozostawienie walizek w bagażowni Hotelu, kawa powitalna 

Dzień I – warsztaty, miejsce realizacji: zajęcia w plenerze/sala szkoleniowa 

9.30 – 11.00   Rozpoczęcie warsztatów, realizacja treści programowych 

11.00 – 11.15   Przerwa kawowa 

11.15 – 12.45  Realizacja treści programowych 

12.45 – 13.30  Przerwa obiadowa – restauracja hotelowa, obiad serwowany 

13.30 – 15.00  Realizacja treści programowych 

15.00 – 15.15  Przerwa kawowa 

15.15 – 17.30   Realizacja treści programowych.  
Podsumowanie i zakończenie I dnia warsztatów 

17.30 -19.00 Kolacja w restauracji hotelowej – w formie bufetu w podanych godzinach 

 

30 września 2025, wtorek 

7.30 – 8.30  Śniadanie w restauracji hotelowej – w formie bufetu 

Dzień II- warsztaty, miejsce realizacji: zajęcia w plenerze/sala szkoleniowa 

8.30 – 10.00   Realizacja treści programowych 

10.00 – 10.15  Przerwa kawowa 

10.15 – 12.00  Realizacja treści programowych 

12.00 – 12.15  Przerwa kawowa 

12.15 – 13.45  Realizacja treści programowych 

13.45 – 14.30  Przerwa obiadowa – restauracja hotelowa, obiad serwowany  

14.30 – 16.30  Realizacja treści programowych. Podsumowanie i zakończenie warsztatów – 

zajęcia w plenerze / sala szkoleniowa 



 

 

 

Prowadzący szkolenie- Krystian Daniel Ślugaj 
 
Ekspert BHP z ponad 25-letnim doświadczeniem. Absolwent studiów humanistycznych i technicznych, 
specjalista w zakresie BHP, PPOŻ oraz ratownictwa. Prowadzi szkolenia na uprawnienia Urzędu Dozoru 
Technicznego (wózki, suwnice, podesty, żurawie). Praktyk z doświadczeniem w administracji, 
podmiotach gospodarczych oraz mass mediach. Prowadzi nadzory bhp na budowach, w zakładach 
produkcyjnych i transporcie. Współpracował m. in. z Mostostal S.A., Panatonii Polska, WYBOROWA 
S.A., Ramirent S.A., BUDIMEX S.A. Przeszkolił ponad 12 tys. osób, przeprowadził kilkaset szkoleń. Na co 
dzień łączy wiedzę z praktyką. Szkolenia prowadzi z pasją i w sposób przystępny – tak, aby uczestnicy 
nie tylko słuchali, ale przede wszystkim potrafili wykorzystać zdobytą wiedzę w codziennej pracy. 
 
 
 

Informacje organizacyjne 

• Doba hotelowa rozpoczyna się o godz. 15:00 w dniu przyjazdu, zakończenie doby o godzinie 

11:00 w dniu wyjazdu. 

• Organizator zapewnia noclegi w pokojach 2-osobowych dla dwóch osób, na życzenie 

uczestników udostępniane są pokoje 3-osobowe dla 3 osób. 

• W przypadku chęci skorzystania z diety wegetariańskiej prosimy o przekazanie informacji 

Organizatorowi na 3 dni przed warsztatami. 

• Parking dla uczestników warsztatów jest bezpłatny. 

 
 


